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BABYV
SIMPULAN DAN SARAN

. Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian tentang Analisis Waktu KerjaTerhadap

Tingkat Kecemasan Perawat Di IGD RSU Anutapura Palu

1.

Waktu kerja perawat di IGD RSU Anutapura Palu dengan kategori Waktu
Kerja Berat.

Tingkat kecemasan perawat di IGD RSU Anutapura Palu dengan kategori
tidak ada kecemasan.

Tidak ada hubungan antara waktu kerja terhadap tingkat kecemasan
perawat di IGD RSU Anutapura Palu.

. Saran
1.

Bagi Rumah Sakit
Rumah sakit dapat mengetahui tentang hubungan waktu kerja

dengan tingkat kecemasan perawat di ruang IGD RSU Anutapura Palu,
sehingga managemen rumah sakit dapat menempatkan perawat pada
ruangan yang sesuai dengan keadaan pribadi perawat tersebut sehingga
dapat meningkatkan mutu dalam pemberian pelayanan terhadap pasien.
Bagi perawat ruang IGD RSU Anutapura palu

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberi informasi tentang
kecemasan di ruang IGD RSU Anutapura Palu, sehingga perawat yang
bertugas di ruang akut mampu beradaptasi dengan baik dan meningkatkan
kualitas pelayanan kepada pasien.
Bagi institusi pendidikan

Institusi pendidikan dapat memanfaatkan hasil penelitian sebagai
sumber referensi dalam proses belajar mengajar tentang kecemasan

perawat di ruang akut Rumah Sakit.
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4. Bagi peneliti selanjutnya
Mengembangkan  penelitian dengan melakukan penelitian
eksperiment (relaksasi) dengan membandingkan kelompok intervensi dan
kelompok control atau meneliti tentang faktor-faktor yang mempengaruhi
kecemasan dengan menggunakan analisis multivariat.
5. Bagi peneliti Peneliti
Mengetahui tingkat kecemasan perawat di ruang IGD RSU
Anutapura Palu dan hubungan waktu kerja dengan tingngkat kecemasan
dan Penelitian ini merupakan pengalaman yang berharga bagi peneliti
dalam melakukan proses penelitian dengan segala kendala dan

keterbatasan.



