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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan
Bedasarkan karakteristi responden di PT.Sinergi Perkebunan

Nusantara memiliki rentan usia 18-50 tahun. Mayoritas jenis kelamin

responden yaitu laki-laki. Penidikan terakhir responden beragam yaitu

SMA, Diploma dan S1. Sedangkan masa kerja responden mulai dari 1-20

tahun.

Berdasarkan hasil analisis bivriat menggunakan uji chi square

(pearson uji chi square) didapatkan bahwa :

1. Adanya hubungan yang signifikan pengetahuan dengan penerapan
keselamatan dan kesehatan kerja (K3).

2. Adanya hubungan yang signifikan komitmen K3 dengan penerapan
keselamatan dan kesehatan kerja (K3).

3. Adanya hubungan yang signifikan lingkungan kerja dengan penerapan
keselamatan dan kesehatan kerja (K3).

4. Adanya hubungan yang signifikan kepatuhan terhadap undang-undang
dengan penerapan keselamatan dan kesehatan kerja (K3). tidak
langsung dapat mencegah terjadinya kecelakaan, penyakit serta
pelanggaran kerja, dan juga pekerjaan dapat dilakukan secara aman

dan efisien.
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B. Saran
1. Karyawan PT.Sinegi Perkebunan Nusantara
Penelitian ini diharapkan agar kayawan dapat memahami
pentingnya penggunaan Alat Pelindung Diri (APD) dalam bekerja, supaya
bisa meminimalisir resiko kecelakaan dan penyakit akibat kerja. Karyawan
juga diharapkan agar selalu menerapkan keselamatan dan kesehatan kerja
(K3) agar dapat menjamin lingkungan kerja yang aman dan nyaman serta
safety.
2. Institusi Pendidikan
Penelitian ini diharapkan dapat menjadi landasan penambah
pengetahuan mengenai faktor-faktor yang berhubungan dengan penerapan
K3 pada karyawan sehingga nantinya dapat lebih dikembangkan lagi.
3. Peneliti selanjutnya
Diharapkan penelitian ini dapat menjadi referensi untuk penelitian
selanjutnya dapat menggunakan metode penelitian yang lin misalnya
menggunakan desain penelitian kualitatif atau dengan meneliti faktor lain

yang dapat berhubungan dengan penerapan K3.



